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Merci !



Les IPR de mathématiques

de 'académie de

Inspection pédagogique

Le groupe des IA-IPR de mathématiques de
I’académie de Versailles :

Luca AGOSTINO

Nicolas FIXOT (réf formation initiale)
Xavier GABILLY (réf formation initiale)
Catherine GUFFLET

Catherine HUET

Anne MENANT

Jean-Francois REMETTER

Charles SEVA

Christophe VITALIS

Christine WEILL (coordinatrice)

Leur adresse professionnelle s’écrit (sans accent,
sans cédille) prenom.nom@ac-versailles.fr

Versailles

Le secrétariat est assuré par
Frédérique CHAUVIN
0130834043
frederique.chauvin@ac-versailles.fr

Les professeurs chargés d’une mission d’inspection
en mathématiques sont :
Aline BRUN

Barbara DUSSABLY
Véronique GABILLY

Eric LARZILLIERE

Carole LIBS

Marion PACAUD
Martine SALMON
Florence SEPIETER
Valérie VINCENT



L
ACADEMIE
DE VERSAILLES

BASSINS 2022-2023

Mathématiques

A retrouver sur Euler...

LA : Luca AGOSTING
NF : Nicolas FIXOT
XG - Xavier GABILLY
G : Catherine GUFFLET

CH : Catherine HUET

A - Anne MENANT

IR : Jean-Frargois REMETTER
CS : Charles SEVA

OV : Chistopha VITAL'S https://euler.ac-versailles.fr/IMG/png/bassins_ipr _math 22 23.png

CW - Christine WEILL



https://euler.ac-versailles.fr/IMG/png/bassins_ipr_math_22_23.png
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Les professeurs stagiaires
dans les établissements

Stagiaires en observation
et pratique accompagnée

Stagiaires  Stagiaires
M1 ou M2 L2 a M2
SOPA  AED prépa-pro

]

-

- préparation du CAPES
-

~

- stage en responsabilité de 6h en établissement

/




Stagiaires en observation
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Stagiaires
M1 ou M2
SOPA
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dans les établissements

Stagiaires
L2 a M2
AED prépa-pro
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- stage en responsabilité de 18h en établissement

- issus d’un concours interne ou de M2-MEEF
\
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Les professeurs stagiaires
dans les établissements

Stagiaires en observation
et pratique accompagnée

Stagiaires  Stagiaires
M1 ou M2 L2 a M2
SOPA  AED prépa-pro

/-stage en responsabilité de 7h a 9h (agrégé) )
ou
8h a 10h (certifié)
\-issus d’'un M2 non MEEF (agrégation, autres M2, autres...) J




Les professeurs stagiaires
dans les établissements

Les profils des Professeurs stagiaires Temps plein:
o Lauréat du CAPES interne avec une expérience
significative d’enseignement (plus de 18 mois)
o Lauréat du CAPES externe, justifiant d’'un M2 MEEF
o En M1 MEEF, trois Stages d’Observation de de
Pratique accompagnée (SOPA) en college

a En M2 MEEF:
> Un stage SOPA deux jours par semaine toute
I'année

> Un stage en responsabilité (6h
hebdomadaire)



Accompagnement par 'EAFC
(Ecole Académique de la Formation Continue)

Calendrier de |'accompagnement et de la formation des
stagiaires enseignants temps plein année 2022-2023

Calendrier susceptible d'étre modifié. Merci de vous référer a votre convocation

15 jours de formation

ACCUEIL

ENSEIGMNER SA
DISCIPLINE/SPECIALITE

DEVELOPPEMENT PROFESSIONMEL




Accompagnement par 'EAFC
(Ecole Académique de la Formation Continue)

* 29/08 - Préparer sa rentrée (1)

* 0510 - Consolider les fondamentaux (1 j)

* 16f11 - Pratiques professionnelles - filiére technologique et professionnelle (1 )




Accompagnement par 'EAFC
(Ecole Académique de la Formation Continue)

= 11/01 - Se former et Innover (1)

= 15/03 ou 29/03 - Pratiques professionnelles - filiere générale (1 j)

2 15/05 - Continuum de formation (0,5 |)



Roéle du tuteur académique (TA)

Circulaire 2014-080 parue au BO n°®25 du 19/06/2014

« lls participent a l'accueil du stagiaire avant la rentrée, leur apportent une
aide a la prise de fonction, a la conception des séquences d'enseignement, a
la prise en charge de la classe.

lls apporteront tout au long de I'année conseil et assistance aux stagiaires,
sur la base de leur propre expérience, de |'accueil des stagiaires dans leur
classe et de |I'observation de ces derniers dans les leurs. »

Deux documents d’appui :
- le « 4 pages » (accessible sur Euler) distribué aux stagiaires aux journées
d’accueil (certains n’étaient pas présents a ces journées, en parler ) ;

- la lettre de rentrée mathématique « LA FORMATION DE L'ESPRIT CRITIQUE
EN MATHEMATIQUES ».



e
Des documents sur le site Euler

EN

ACADEMIE . , ,

DE VERSAILLES . Mathématiques

Liberté L ] . .

T *cULER Apprendre, enseigner, pratiquer

ﬁ Actualités Continuité pédagogique Inspection Se former ~ Enseigner Plan Maths Olympiades Concours

Pépiniére Semaine des mathématiques Science Informatique EULER - WIMS

Accueil Se former Professeurs stagiaires

Professeurs stagiaires

Année en cours

Félicitations !
Vous étes professeurs stagiaires dans I'académie de Versailles.
Vous trouverez des documents pour vous accompagner :
e Diaporama de présentation (2022) (pdf)
e Lettre d'accueil des professeurs stagiaires (pdf ; 325.7 ko).
o Lettre de rentrée 2022 intitulée "La formation de I'esprit critique en mathématiques" (pdf ; 344.8 ko).




EAFC

Formateur
académique

Professeur stagiaire

IA-IPR
Rectorat- académie



Formateurs Academiques (FA-RT)

Leur mission principale est d'accompagner les tuteurs en
établissement (TA) ; ils assureront l'articulation entre la
formation a 'INSPE et 'accompagnement en
établissement.

Ce seront donc vos principaux interlocuteurs.



FA de ’académie de Versailles

- Hélene DUSQUESNE - Laetitia LAHAYE
Helene.Duquesnel@ac-versailles.fr L aetitia.lahave @ac-versailles.fr

- Anne Catherine FERRARI . Katel MARTY

aferraril @ac-versailles.fr Katel.marty@ac-versailles.fr

- Jérome FUAN  |sabelle STRAEBLER
jerome.fuan@ac-versailles.fr isabelle.straebler@ac-versailles.fr
- Carole HEBERT e Louise VAUGOUDE

chebertl @ac-versailles.fr louise.vaugoude@ac-versailles.fr

Tous les TA sont accompagneés par un FA-RT


mailto:Helene.Duquesne1@ac-versailles.fr
mailto:aferrari1@ac-versailles.fr
mailto:jerome.fuan@ac-versailles.fr
mailto:chebert1@ac-versailles.fr
mailto:Laetitia.lahaye@ac-versailles.fr
mailto:Katel.marty@ac-versailles.fr
mailto:isabelle.straebler@ac-versailles.fr
mailto:louise.vaugoude@ac-versailles.fr

Accompagnement des TA

Il prend plusieurs formes :

- 3 reunions en distanciel animées par les inspecteurs :
= aujourd’hui,
= début decembre 2022 (rapport intermédiaire),
mi-avril 2023 (bilan final);

- 3 formations complementaires proposeées par les FA-
RT (a inscription facultative) dans différents
établissements de 14h a 17h.



Trols themes de formations

- 1°" theme : Visite
Qu’observe-t-on lors de la visite d’'un stagiaire et que lui
demande-t-on d’observer lorsqu’il vient assister a un

cours de son tuteur ? Comment utiliser ces visites dans la
formation du stagiaire ?

- 2¢ theme : Conduite d’un entretien

Comment mener cet entretien ? Quels sont les freins a la
bonne conduite d'un entretien ? Comment faire
progresser le stagiaire dans son analyse réflexive ?

- 32 theme : Non déterminé




Planning

Formation 1 : visites du stagiaire

a Mardi 11 Octobre a Domont (95) : 14h — 17h

Q Jeudi 13 Octobre a Gif-sur-Yvette (91) : 14h — 17h



Planning

Formation 2 : conduite d’entretien

a Mardi 22 Novembre a Domont (95) : 14h — 17h

Q Jeudi 17 Novembre a Gif-sur-Yvette (91) : 14h —17h



Inscriptions pour les formations
proposeées par les FA-RT

Un certain nombre d’entre vous sont déja inscrits (via
ce lien donne sur le mail envoyé par les FA)

https://monnuage.ac-versailles.fr/s/fkoK6EXW2Y GarW4R

N’hésitez pas a nous indiquer vos besoins en formation
(pour la formation 3) aux FA-RT par mail.


https://monnuage.ac-versailles.fr/s/fkoK6XW2YGqrW4R

Procéedure d’inscription

Quvrir dans ONLYOFFICE
G

———

1) Cliquer ici.

+ Télécharger Classeur Formations aux TA.xlsx (13 KB)

2) Selectionner la formation (en bas).

Formation 1 en Octobre Formation 2 en Movembre

3) Completer le tableau pour chaque formation selon le site
(Domont ou Gif-su-Yvette)



-
Si cela ne va pas...

LE PROTOCOLE ACADEMIQUE DE SUiVi

Les difficultés constatées doivent étre évaluées selon leur degré de gravité : vigilance en cas de difficultés légéres,
alerte en cas de difficulté persistante ou majeure, gestion de crise en cas de situation d’'urgence.

L’activation du niveau vigilance est ouverte a tous les acteurs. | sur COMPAS
L’activation des niveaux alerte et gestion de crise incombe aux seuls responsables.

Constat d’une difficulté Accompagnement

Diagnostic partagé

rencontrée par le stagiaire |__renforcé du stagiaire

1 X

académique Acteurs de la formation

i Modalités envisageables :
=  Procedure Muses

*  Envoid’un mel *  Entretien
(au chef d’établissement, au »  Suivi par le formateur académique
formateur academique et a = Suivi par le tuteur universitaire
linspecteur référent). = Programme d’Accompagnement

* Information au stagiaire Renforcé (PAR) j




itularisation des stagiaires Temps Plein

Un jury académique se prononce en se fondant
sur trois avis :

Titularisation

Avec des grilles

. . d'évaluation/ rapports
de visites basés sur le
référentiel des
compétences des
professeurs (arrété du
aillet 2013)

Avis du chef
d’établissement




En cours d’année, pour tous les tuteurs

Rapport intermédiaire a rédiger au retour des
vacances de Noél via COMPAS

Veérifiez dées maintenant que vous pouvez accéder au
dossier du professeur stagiaire

La rédaction de ce rapport donnera lieu a un bilan
d’etape a faire avec le stagiaire avant les
vacances de Noél




Document pour les rapports

Il se compose de deux parties :

- une premiere partie : analyse des activites menées
(seance observée, bilan et analyse des activites par le
professeur stagiaire) ;

- une seconde partie sur l'analyse des compétences
professionnelles : ces compétences ont été regroupees
en 6 volets. Pour chacun, on constatera et appréciera le
niveau d’acquisition et 'on indiquera des axes de progres.



Rapport intermédiaire des TA

- A compléter sur le site interacadémique COMPAS

- Bilan sur les 6 compeétences professionnelles:

- Compétences Prof 1 :Compétences relatives a la prise en compte des éléments réglementaires et
institutionnels de son environnement professionnel en lien avec les responsabilités attachées a sa
fonction

- Compétences Prof 2 : Compétences relationnelles, de communication et d’animation favorisant la
transmission, I'implication et la coopération au sein de la communauté éducative et de son
environnement

- Compétences Prof 3 : Compétences liées a la maitrise des contenus disciplinaires et a leur
didactique

- Compétences Prof 4 : Compétences éducatives et pédagogiques favorisant toutes les situations
d’apprentissage et d’'accompagnement des éléves

- Compeétences Prof 5 : Compétences relatives a 'usage et a la maitrise des technologies de
I'information de la communication

- Compétences Prof 6 : Compétences d’analyse et d’adaptation de sa pratique professionnelle en
tenant compte des évolutions du métier et de son environnement de travail



